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Wir sind ein mittelständisches konzernunabhängiges Unternehmen der Stanz-, Umform- 

und Montagetechnik mit mehr als 800 Beschäftigten an drei  Standorten. 
 

Als Systemlieferant für hochwertige Automobiltechnik entwickeln und fertigen wir seit 
Jahrzenten mechanische und mechatronische Schließ- und Scharniersysteme für den 
weltweiten Automobilmarkt. 

 

Zum nächstmöglichen Eintritt suchen  wir eine/-n  

 

Leiter Einkauf (m/w) 

 

Ihre Aufgaben: 

 Sie übernehmen die fachliche und disziplinarische Führung und Weiterentwicklung des 
Einkaufsteams. 

 Zusätzlich steuern Sie sämtliche Prozesse im Einkauf, optimieren die vorhandenen Strukturen 
und stellen die zeitliche und qualitative Abwicklung sicher. 

 Sie organisieren und leiten den Projekt- und  Serieneinkauf sowie den Einkauf indirekter Güter 
und Dienstleistungen. 

 Das Entwickeln von Beschaffungsstrategien gehört ebenso zu Ihren Aufgaben wie die 
Vertragsgestaltungen einschl. Preis- und Konditionsverhandlungen. 

 Sie vertreten die Einkaufsdisziplinen im Managementteam. 

 Weiterhin unterstützen Sie bei Lieferantenaudits und arbeiten aktiv an der 
Lieferantentwicklung mit. 

 
Ihr Profil: 

 Sie verfügen über eine kfm. Ausbildung  mit Zusatzausbildung, wahlweise über einen                              
Hochschulabschluss. 

 Ihr mehrjähriges Know-how  im operativen und strategischen Einkauf haben Sie im 
mittelständischen Automotive Einkauf erworben. 

 Sie verfügen vorzugsweise über mehrjährige Erfahrung im Metall-/Stahleinkauf und haben 
technisches Hintergrundwissen. 

 Sie haben ein hohes Kostenbewusstsein und Erfahrung im Risiko-/Eskalationsmanagement. 

 Englisch in Wort und Schrift sowie Teamfähigkeit runden Ihr Profil ab. 

- 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum 
in einem interessanten Arbeitsumfeld  

 
Interessiert? 

 

Dann freuen  wir uns auf Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen, 
gern auch per Mail an 
bewerbung@kico.de 

 

Für weitere Auskünfte sprechen Sie uns 
gerne  an:  
Frau Kerstin Levin  

Phone: 02353/9181-133 

http://www.kico.de/
mailto:bewerbung@kico.de

